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Официальное печатное издание муниципального образования 
«Николаевское городское поселение»

17.11.2023






                                     № 41
Муниципальное образование «Николаевское городское поселение»

Смидовичского муниципального района

Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

30.10.2023                                                                                                           № 8

                                                     пос. Николаевка      

О внесении изменений в решение Собрания депутатов от  30.12.2022 № 282 «Об утверждении бюджета  муниципального образования «Николаевское городское поселение» на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации,  Положением «О бюджетном процессе в Николаевском городском поселении Смидовичского муниципального района ЕАО», утвержденным решением Собрания депутатов от 16.07.2020 № 124, Уставом муниципального образования «Николаевское городское поселение»  Собрание депутатов

РЕШИЛО:

1. Утвердить основные характеристики и иные показатели бюджета муниципального образования «Николаевское городское поселение» на 2023 год:

1) прогнозируемый общий объем доходов бюджета поселения в сумме 46 984,9 тыс. рублей, в том числе объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов в сумме 26 430,2 тыс. рублей;

2) общий объем расходов бюджета поселения в сумме 50 999,7 тыс. рублей;

3) источники внутреннего финансирования дефицита бюджета поселения на 2023 год согласно приложению № 1 к настоящему решению.

2. Учесть в бюджете поселения прогнозируемые поступления доходов по основным источникам:

1) в 2023 году согласно приложению № 2 к настоящему решению.

3. Утвердить ведомственную структуру расходов бюджета поселения:

1) на 2023 год  согласно приложению № 3 к настоящему решению.

4. Утвердить распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения:

1)  на 2023 год согласно приложению № 4 к настоящему решению.

5. Утвердить распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения:

1)  на 2023 год согласно приложению № 5 к настоящему решению.

6. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Собрания депутатов по бюджету, налогам и муниципальной собственности. 

7. Опубликовать настоящее решение в официальном печатном издании муниципального образования «Николаевское городское поселение» информационном бюллетене – «Исток».

8. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования.

Председатель Собрания депутатов                                            Т.И. Прокопенко 

Глава городского поселения                                                          Е.Е. Матусевич
Муниципальное образование  «Николаевское городское поселение»
Смидовичского муниципального района

Еврейской автономной области

 
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
 
РЕШЕНИЕ
30.10.2023










   № 9                                               

                                                 пос. Николаевка

Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования

На основании Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указа Президента Российской Федерации от 08.07.2013 № 613 «Вопросы противодействия коррупции», постановления губернатора Еврейской автономной области от 23.09.2013 № 251 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей на официальном интернет-портале органов государственной власти Еврейской автономной области и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования» и в соответствии с Уставом муниципального образования  «Николаевское городское поселение», Собрание депутатов

РЕШИЛО:

1. Утвердить прилагаемый Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования.

2. Признать утратившими силу решение Собрания депутатов:

- решение Собрания депутатов от 16.07.2020 № 122 «Об утверждении порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «николаевское городское поселение» смидовичского муниципального района еврейской автономной области, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «николаевское городское поселение» смидовичского муниципального района еврейской автономной области, и членов их семей на официальном сайте  николаевского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети интернет и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования»;

- решение Собрания депутатов от 20.06.2023 № 318 «О внесении изменений в порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области, и членов их семей на официальном сайте Николаевского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети интернет и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования, утвержденный решением собрания депутатов от 16.07.2020 № 122».
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя постоянной комиссии Собрания депутатов по правовой политике, регламенту и депутатской этике.

4.  Опубликовать настоящее решение в официальном печатном издании муниципального образования «Николаевское городское поселение» информационном бюллетене - «Исток».

5. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования.

 

 

 

Председатель Собрания депутатов 




   Т.И. Прокопенко

 

Глава  городского поселения 





     Е.Е. Матусевич  

 
УТВЕРЖДЕН

решением Собрания депутатов 

 
от 30.11.2023 № 9

Порядок

размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе

и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования

1. Настоящим порядком устанавливаются обязанности должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления муниципального образования «Николаевское городское поселение»:

а) по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих в органах местного самоуправления муниципального образования «Николаевское городское поселение» муниципальные должности,  должности муниципальной службы, замещение которых влечет за собой размещение таких сведений, а также членов их семей на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «Николаевское городское поселение» (далее – официальный сайт); 
б) по размещению обобщенной информации об исполнении (неисполнении) лицами, замещающими муниципальные должности депутата Собрания депутатов муниципального образования «Николаевское городское поселение», обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

в) по предоставлению сведений, указанных в подпункте «а» настоящего пункта, общероссийским средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами, если федеральными законами не установлен иной порядок размещения указанных сведений и (или) их предоставления общероссийским средствам массовой информации для опубликования.

1.1. Обобщенная информация об исполнении (ненадлежащем исполнении) лицами, замещающими муниципальные должности депутата Собрания депутатов муниципального образования «Николаевское городское поселение», обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера размещается на официальном сайте муниципального образования «Николаевское городское поселение» (при условии отсутствия в такой информации персональных данных, позволяющих идентифицировать соответствующее лицо, и данных, позволяющих индивидуализировать имущество, принадлежащее соответствующему лицу), не позднее 14 рабочих дней со дня окончания срока, установленного для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, на основании информации, поступившей от управления по противодействию коррупции в Еврейской автономной области.

К лицам, замещающим муниципальные должности депутата Собрания депутатов муниципального образования «Николаевское городское поселение», правила частей 2 – 7 настоящего Порядка не применяются, за исключением абзаца 2 части 5.

2. На официальном сайте размещаются и общероссийским средствам массовой информации предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, указанных в подпункте «а» пункта 1 настоящего Порядка (далее - лицо), а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей:

1) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из таких объектов;

2) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности лицу, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям;

3) декларированный годовой доход лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

4) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимого имущества, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, если общая сумма таких сделок (сумма такой сделки) превышает общий доход лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду.

3. В размещаемых на официальном сайте и предоставляемых общероссийским средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

1) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего порядка) о доходах лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их обязательствах имущественного характера;

2) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи лица;

3) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лица, его супруги (супруга), детей и иных членов семьи;

4) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

5) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, за весь период замещения лицом должностей, замещение которых влечет за собой размещение его сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей находятся на официальном сайте и ежегодно обновляются в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи.

5. Размещение на официальном сайте сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, в отношении лиц, указанных в подпункте «а» пункта 1 настоящего Порядка, обеспечивается должностным лицом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления муниципального образования  «Николаевское городское поселение».                     


Размещение на официальном сайте обобщенной информации, об исполнении (ненадлежащем исполнении) лицами, указанными в подпункте «б» пункта 1 настоящего Порядка, обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера обеспечивается должностным лицом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в представительном органе муниципального образования «Николаевское городское поселение», на основании информации, представленной управлением по противодействию коррупции в Еврейской автономной области.


6. Должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений:

1) в течение трех рабочих дней со дня поступления запроса от общероссийского средства массовой информации сообщают о нем лицу, в отношении которого поступил запрос;

2) в течение семи рабочих дней со дня поступления запроса от общероссийского средства массовой информации обеспечивают предоставление ему сведений, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте.

7. Должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, обеспечивающее размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте и их предоставление общероссийским средствам массовой информации для опубликования, несет в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.

Муниципальное образование «Николаевское городское поселение»

Смидовичского муниципального района

Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

30.10.2023









            № 10 

                                        пос. Николаевка

О внесении изменений в положение «Об оплате труда работников администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение», замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение», утвержденное решением Собрания депутатов от 27.03.2008  № 19

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Еврейской автономной области от 25.04.2007 № 127-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области", законом Еврейской автономной области от 20.04.2011 № 913-ОЗ «Об оплате труда работников государственных органов Еврейской автономной области, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Еврейской автономной области, и работников областных государственных учреждений», Уставом муниципального образования «Николаевское городское поселение» Собрание депутатов

РЕШИЛО: 

1. Внести изменения в Положение «Об оплате труда работников администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение», замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение», утвержденное решением Собрания депутатов от 27.03.2008 № 19, изложив его в новой редакции согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее решение в  официальном печатном издании муниципального образования «Николаевское городское поселение» информационном бюллетене – «Исток».

3. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования, но не ранее 01 января 2024 года.  

Председатель Собрания депутатов



             Т.И. Прокопенко

Глава городского поселения                                                      Е.Е. Матусевич

Приложение

утверждено решением

Собрания депутатов 

             от 27.03.2008 № 19

ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение», замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение"

1. Настоящим Положением регулируются отношения, связанные с оплатой труда работников администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение», замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение" (далее - работники).

2. Заработная плата работников формируется на основе отраслевых систем оплаты труда и включает в себя:

1) базовые оклады (базовые должностные оклады), базовые ставки заработной платы по профессиональным квалификационным группам;

2) выплаты компенсационного характера;

3) выплаты стимулирующего характера.

2. Размеры базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам, виды выплат компенсационного и стимулирующего характера, а также иные вопросы введения отраслевых систем оплаты труда утверждаются постановлением администрации Николаевского городского поселения Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области (далее - администрация).

Администрация поселения может принимать решения об увеличении базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы по отдельным отраслям (отдельным учреждениям отрасли) с целью поэтапного доведения уровня средней заработной платы в соответствующих отраслях до размера средней заработной платы в экономике области.

3. Работникам за работу в особых климатических условиях устанавливаются:

1) районный коэффициент - в размере 30 процентов;

2) процентная надбавка за стаж работы в южных районах Дальнего Востока - в размере до 30 процентов.

Порядок и условия выплаты надбавок, указанных в настоящем пункте, устанавливаются в соответствии с федеральным законодательством, действующим на момент принятия настоящего решения.

4. Специалистам администрации, работающим на селе, базовые оклады (базовые должностные оклады), базовые ставки заработной платы увеличиваются на 25 процентов.

5. В случае если месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством, с начисленными на него районным коэффициентом и процентной надбавкой за стаж работы в южных районах Дальнего Востока, работнику производится доплата до уровня минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством, с начисленными на него районным коэффициентом и процентной надбавкой за стаж работы в южных районах Дальнего Востока.

6. Заработная плата работников (без учета стимулирующих выплат), устанавливаемая в соответствии с отраслевыми системами оплаты труда, не может быть меньше заработной платы (без учета стимулирующих выплат), выплачиваемой до введения отраслевых систем оплаты труда, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации.

   Муниципальное образование «Николаевское городское поселение»

                 Смидовичского муниципального района

                           Еврейской автономной области

                             СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

                                            РЕШЕНИЕ

30.10.2023










   № 11

                                        пос. Николаевка

Об утверждении положения о денежном содержании муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области

На основании  Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федерального закона от 19.12.2022 № 522-ФЗ  «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда» и о приостановлении действия ее отдельных положений», закона Еврейской автономной области от 25.04. 2007 № 127-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области», Собрание депутатов Николаевского городского поселения 

РЕШИЛО:

        1. Утвердить прилагаемое Положение о денежном содержании муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области.

2. Признать утратившими силу решения Собрания депутатов: 

1) от 24.05.2016 № 187 «Об утверждении Положения о денежном содержании муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение»;  

2) от 29.12.2016 № 231 «О внесении изменений в Положение о денежном содержании муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение», утвержденное решением Собрания депутатов 24.05.2016 № 187»;

3) от 27.07.2017 № 272 «О внесении изменений в Положение о денежном содержании муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение», утвержденное решением Собрания депутатов 24.05.2016 № 187».

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Собрания депутатов   по бюджету, налогам. сборам и муниципальной собственности. 

4. Опубликовать настоящее решение в официальном печатном издании муниципального образования «Николаевское городское поселение» информационном бюллетене - «Исток».

5. Решение вступает в силу после дня его официального опубликования, но не ранее 1 января 2024 года.

Председатель Собрания депутатов




   Т.И. Прокопенко

 

Глава городского поселения  




                Е.Е. Матусевич

                                                                                 УТВЕРЖДЕНО

                                                                                  Решением 

                                                                                       Собрания депутатов 

 
                 от 30.10.2023 № 11

                                       Положение

 о денежном содержании муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о денежном содержании муниципальных служащих Николаевского городского поселения Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области (далее по тексту - Положение) разработано в соответствии с федеральными законами от 06.10. 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Еврейской Автономной области от 25.04.2007 года № 127-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области», в целях реализации Федерального закона от 19.12.2022 № 522-ФЗ «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда» и о приостановлении действия ее отдельных положений».

1.2. Действие Положения распространяется на муниципальных служащих администрации Николаевского городского поселения Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области (далее по тексту - муниципальных служащих), замещающих должности согласно Перечню должностей муниципальной службы, учреждаемых в администрации Николаевского городского поселения Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области, утвержденного постановлением администрации от 17.03.2022 № 86 (далее по тексту – городское поселение).

2. Фонд оплаты труда муниципальных служащих

2.1. При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты:

1) ежемесячная выплата за классный чин муниципального служащего;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

4) премий за выполнение особо важных и сложных заданий;

5) ежемесячного денежного поощрения;

6) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи.

2.2. Фонд оплаты труда муниципальных служащих администрации Николаевского городского поселения формируется за счет средств, предусмотренных подпунктом 2.1. настоящего положения, а также за счет средств:

1) на выплату районного коэффициента;

2) на выплату процентной надбавки за стаж работы в южных районах Дальнего Востока.

2.3. Глава администрации Николаевского городского поселения вправе перераспределять средства фонда оплаты труда муниципальных служащих между выплатами, предусмотренными подпунктом 2.1. настоящего положения.

3. Денежное содержание муниципального служащего

3.1. Оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного содержания, являющегося основным средством его материального обеспечения и стимулирования профессиональной служебной деятельности по замещаемой должности муниципальной службы.

3.2. Денежное содержание муниципального служащего состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее - дополнительные выплаты).

К дополнительным выплатам относятся:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

3) премии за выполнение особо важных и сложных заданий, порядок выплаты которых определяется правовыми актами представительных органов муниципальных образований;

4) ежемесячное денежное поощрение;

5) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в южных районах Дальнего Востока;

6) ежемесячная выплата за классный чин муниципального служащего.

3.3. Должностные оклады муниципальных служащих устанавливаются в следующих размерах:

	Наименование муниципальных должностей
	Должностные оклады муниципальных служащих

               (руб.)

	1
	2

	1. Должности категории руководители

	Высшая группа должностей:
	 

	Заместитель главы администрации городского поселения
	8 523,00

	Главная группа должностей:
	

	Начальник отдела
	7 447,00

	3. Должности категории "специалисты"

	Ведущая группа должностей:
	

	Консультант
	6 386,00

	Старшая группа должностей:
	 

	Главный специалист-эксперт
	6 123,00

	4. Должности категории "обеспечивающие специалисты"

	Старшая группа должностей
	

	Старший специалист 1 разряда
	4 790,00

	Младшая группа должностей:
	 

	Специалист I разряда
	4 260,00


3.4. Должностной оклад муниципальному служащему определяется работодателем в пределах размеров должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы, установленных пунктом 2.3 настоящего Положения и штатным расписанием администрации городского поселения.

Штатное расписание администрации городского поселения ежегодно утверждается постановлением администрации  городского поселения .

3.5. Увеличение (индексация) должностных окладов муниципальных служащих осуществляется в соответствии с решением о бюджете городского поселения на очередной финансовый год с учетом уровня инфляции (потребительских цен) по Еврейской автономной области. Решение об увеличении (индексации) должностных окладов муниципальных служащих администрации городского поселения принимается постановлением администрации городского поселения.

При увеличении (индексации) должностных окладов муниципальных служащих их размеры подлежат округлению до целого рубля по правилам математического округления.

3.6. Муниципальному служащему выплачивается премия по итогам работы за квартал в пределах фонда оплаты труда. Порядок выплаты данной премии определяется настоящим положением.

4. Размер и порядок осуществления ежемесячных дополнительных выплат муниципальным служащим

4.1. К дополнительным выплатам относятся:

1) ежемесячная выплата за классный чин муниципального служащего;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

4) ежемесячное денежное поощрение;

5) премия за выполнение особо важных и сложных заданий, порядок выплаты которых определяется настоящим Положением;

6) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в южных районах Дальнего Востока;

4.2. К денежному содержанию муниципальных служащих за работу в южных районах Дальнего Востока выплачивается районный коэффициент в размере 1,3.

4.3. При выплате денежного содержания муниципальный служащий должен быть извещен в письменной форме (не позже чем за два дня до выплаты) о составных частях денежного содержания, причитающегося ему за соответствующий период, размерах и основаниях произведенных удержаний, а также об общей сумме, подлежащей выплате.

5. Ежемесячная выплата за классный чин муниципального служащего

5.1. Ежемесячная выплата за классный чин муниципального служащего устанавливается с учетом того, что ее размер не превышает размер оклада за классный чин муниципального служащего Николаевского городского поселения в соответствии с соотношением должностей, установленным Законом Еврейской автономной области от 20 июля 2011 года N 985-ОЗ "О порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципальных образований Еврейской автономной области", и определяется в следующих размерах:

	Классный чин
	Основания для установления ежемесячной выплаты за классный чин муниципального служащего
	Размер выплаты

(руб)

	Высшие должности муниципальной службы

	Действительный муниципальный советник 1 класса
	- при наличии высшего профессионального образования, профессиональной переподготовки по направлению деятельности, а также повышения квалификации не реже одного раза в три года;
	-----

	Действительный муниципальный советник 2 класса
	- при наличии высшего профессионального образования, повышения квалификации не реже одного раза в три года;
	------

	Действительный муниципальный советник 3 класса
	- при наличии высшего профессионального образования
	2898,00

	Главные должности муниципальной службы

	Муниципальный советник 1 класса
	- при наличии высшего профессионального образования, профессиональной переподготовки по направлению деятельности, а также повышения квалификации не реже одного раза в три года;
	-------

	Муниципальный советник 2 класса
	- при наличии высшего профессионального образования, повышения квалификации не реже одного раза в три года;
	-------

	Муниципальный советник 3 класса
	- при наличии высшего профессионального образования
	-------

	Ведущие должности муниципальной службы

	Советник 1 класса
	- при наличии высшего профессионального образования, профессиональной переподготовки по направлению деятельности, а также повышения квалификации не реже одного раза в три года;
	-------

	Советник 2 класса
	- при наличии высшего профессионального образования, повышения квалификации не реже одного раза в три года;
	-------

	Советник 3 класса
	- при наличии высшего профессионального образования
	1707,00

	Старшие должности муниципальной службы

	Референт муниципальной службы 1 класса
	- при наличии высшего профессионального образования, повышения квалификации не реже одного раза в три года;
	1536,00

	Референт муниципальной службы 2 класса
	- при наличии высшего профессионального образования либо среднего профессионального образования и  повышения квалификации не реже одного раза в три года;
	1367,00

	Референт муниципальной службы 3 класса
	- при наличии среднего  профессионального образования
	1199,00

	Младшие должности муниципальной службы

	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	- при наличии высшего профессионального образования и  повышения квалификации не реже одного раза в три года;
	-------

	Секретарь

муниципальной службы 2 класса
	- при наличии высшего профессионального образования либо среднего профессионального образования и  повышения квалификации не реже одного раза в три года;
	-------

	Секретарь

муниципальной службы 3 класса
	- при наличии среднего профессионального  образования
	943,00


Увеличение (индексация) ежемесячной выплаты за классный чин муниципальных служащих осуществляется в соответствии с решением о бюджете городского поселения на очередной финансовый год с учетом уровня инфляции (потребительских цен) по Еврейской автономной области. Решение об увеличении (индексации) ежемесячной выплаты за классный чин муниципальных служащих администрации городского поселения принимается постановлением администрации городского поселения.

При увеличении (индексации) ежемесячной выплаты за классный чин муниципальных служащих их размеры подлежат округлению до целого рубля по правилам математического округления.

Порядок присвоения классных чинов муниципальным служащим Николаевского городского поселения Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области, соответствие классных чинов определенным должностям муниципальной службы, а также сроки прохождения муниципальной службы в присвоенном классном чине устанавливаются в соответствии с Законом Еврейской автономной области от 20 июля 2011 года № 985-ОЗ "О порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципальных образований Еврейской автономной области".

6. Размеры и порядок ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе

6.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе устанавливается муниципальным служащим в следующих размерах:

от 1 года до 5 лет выслуги - 10 процентов должностного оклада;

от 5 до 10 лет выслуги - 15 процентов должностного оклада;

от 10 до 15 лет выслуги - 20 процентов должностного оклада;

свыше 15 лет выслуги - 30 процентов должностного оклада.

6.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается при назначении на должность муниципальной службы, при перемещении на другую должность муниципальной службы и в других случаях. Указанная надбавка устанавливается на основании правового акта.

6.3. Периоды работы муниципального служащего, подлежащие включению в стаж (общую продолжительность) муниципальной службы, порядок исчисления стажа муниципальной службы и зачета в него иных периодов трудовой деятельности определяются Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации" и Законом Еврейской автономной области от 25 апреля 2007 года N 127-ОЗ "О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области".

64. Решение о включении в стаж муниципальной службы иных периодов службы (работы) для установления ежемесячной надбавки за выслугу лет, принимает глава администрации городского поселения по ходатайству комиссии, которая создается правовым актом по установлению стажа за выслугу лет муниципальным служащим.

6.5. Надбавка за выслугу лет начисляется исходя из должностного оклада муниципального служащего без учета доплат и надбавок и выплачивается ежемесячно с заработной платой с учетом районного коэффициента и надбавок за стаж работы в южных районах Дальнего Востока.

6.6. При временном заместительстве надбавки за выслугу лет начисляются на должностной оклад по основной работе.

6.7. Ежемесячная надбавка за выслугу лет выплачивается с момента возникновения права или изменения этой надбавки.

Если у муниципального служащего право на назначение или изменение размера надбавки за выслугу лет наступило в период его пребывания в очередном или дополнительном отпуске, а также в период его временной нетрудоспособности, выплата новой надбавки производится после окончания отпуска, временной нетрудоспособности.

В том случае, если у муниципального служащего право на назначение или изменение размера надбавки за выслугу лет наступило в период исполнения государственных обязанностей, при переподготовке или повышении квалификации с отрывом от работы в учебном учреждении, в других аналогичных случаях, при которых за муниципальным служащим сохранился средний заработок, ему устанавливается указанная надбавка с момента наступления этого права и производится соответствующий перерасчет среднего заработка.

При увольнении муниципального служащего надбавка за выслугу лет начисляется пропорционально отработанному времени и ее выплата производится при окончательном расчете.

6.8. Основными документами для определения стажа муниципальной службы, дающего право на ежемесячную надбавку к должностному окладу за выслугу лет, являются трудовая книжка и военный билет.

7. Порядок выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы

7.1. Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы является составляющей денежного содержания муниципального служащего и подлежит обязательной выплате в целях повышения заинтересованности муниципальных служащих в результатах своей деятельности и качестве выполнения основных обязанностей муниципального служащего и своих должностных обязанностей.

7.2. Под особыми условиями муниципальной службы понимается совокупность должностных прав и обязанностей, ответственности муниципального служащего и необходимости строгого соблюдения ограничений, связанных с муниципальной службой.

7.3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается в следующих размерах:

- по высшей группе должностей муниципальной службы - в размере от 150 до 200 процентов должностного оклада;

- по главной группе должностей муниципальной службы - в размере от 120 до 150 процентов должностного оклада;

- по ведущей группе должностей муниципальной службы - в размере от 90 до 120 процентов должностного оклада;

- по старшей группе должностей муниципальной службы - в размере от 60 до 90 процентов должностного оклада;

- по младшей группе должностей муниципальной службы - в размере до 60 процентов должностного оклада;

7.4. При установлении размера надбавки учитывается:

 -инициативность и творческий подход к выполняемой работе;

 -личный вклад муниципального служащего в решении задач органов местного самоуправления;

 -проведение работы, отличающейся новизной, большим объемом, оперативностью исполнения;

 -подготовка, проведение экспертизы и визирование проектов муниципальных правовых актов;

 -работа по руководству подведомственными бюджетными муниципальными учреждениями и предприятиями;

 -работа по руководству коллективом, компетентность в принятии управленческих решений;

 -работа по взаимодействию с государственными органами и органами местного самоуправления, учреждениями и организациями, общественными объединениями;

 -ненормированный рабочий день, работа в выходные и праздничные дни;

 -участие в комплексных проверках, разъездной характер работы;

 -взаимозаменяемость, исполнение обязанностей временно отсутствующих работников.

7.5. Надбавка начисляется исходя из должностного оклада муниципального служащего с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в южных районах Дальнего Востока. При исполнении обязанностей временно отсутствующего работника надбавка устанавливается в размерах, определенных по основной замещаемой должности муниципальной службы.

7.6. Надбавка устанавливается муниципальному служащему при назначении  на должность муниципальной службы,  при перемещении муниципального служащего  на другую должность муниципальной службы.

7.7. При изменении характера работы и в зависимости от результатов деятельности муниципального служащего, размер надбавки может быть изменен в пределах установленных величин по соответствующей группе должностей муниципальной службы.

7.8. Решение об установлении, изменении размера надбавки принимает представитель нанимателя (работодатель) по предложению непосредственного руководителя муниципального служащего с учетом выполнения последним установленных показателей.

7.9. Установление, изменения размера надбавки осуществляется распоряжением представителя нанимателя (работодателя). Изменение размера надбавки не является изменением обязательных условий трудового договора.

Основанием для увеличения муниципальному служащему размера надбавки за особые условия муниципальной службы является распоряжение главы администрации.

8. Размер и условия выплаты ежемесячного денежного поощрения

8.1. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается в следующих размерах:

	№

Пп/п
	Наименование должностей
	Количество должностных окладов

	1
	Заместитель главы администрации        городского поселения
	1

	2
	Начальник отдела
	1

	3
	Консультант
	1,5

	4
	Главный специалист-эксперт
	1,5

	5
	Старший специалист 1 разряда
	2

	6
	Специалист 1 разряда
	2,5


8.2. Источником выплаты ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих является фонд оплаты труда администрации городского поселения, сформированный в утвержденном порядке на очередной финансовый год, в соответствии с действующим законодательством.

8.3. Муниципальным служащим устанавливается ежемесячное денежное поощрение в зависимости от занимаемой должности.

9. Размер и порядок выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий

9.1. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий с учетом обеспечения задач и функций органа местного самоуправления, исполнения должностных обязанностей (далее - Премия) вводится в целях материального стимулирования, поощрения высокопрофессиональной, инициативной и результативной служебной деятельности муниципального служащего. 

9.2. Премирование муниципального служащего за выполнение особо важных и сложных заданий производится за счет средств и в пределах средств фонда оплаты труда муниципальных служащих.

9.3. Премия может выплачиваться за месяц, квартал, год или единовременно при наличии экономии фонда оплаты труда муниципальных служащих.

9.4. Выполнением особо важных и сложных заданий следует считать:

9.4.1. Качественное, досрочное выполнение особо сложных или важных заданий и поручений Собрания депутатов городского поселения, главы городского поселения.

9.4.2. Достижение высоких показателей работы администрации городского поселения в результате внедрения новых форм и методов работы.

9.4.3. Выполнение мероприятий по оптимизации расходов бюджета городского поселения или увеличение доходной части бюджета городского поселения.

9.4.4. Участие в судебных делах, повлекших судебно-исковое привлечение денежных средств в казну городского поселения или экономию денежных средств бюджета городского поселения.

9.4.5. Организацию мероприятий по приватизации движимого и недвижимого имущества, давших значительное увеличение доходной части бюджета городского поселения.

9.4.6. Осуществление мероприятий, содействующих реальному приросту инвестиций.

9.4.7. Осуществление большой организаторской работы по подготовке и проведению мероприятий на территории поселения.

9.4.8. Перевыполнение заданий по следующим показателям: мобилизации доходов в бюджет городского поселения.

9.4.9. Качественную и в короткие сроки подготовку проектов муниципальных правовых актов, принимаемых Собранием депутатов городского поселения, администрацией городского поселения.

9.4.10. Достижение значимых результатов работы в ходе выполнения должностных обязанностей.

9.4.11. Разработку и внедрение управленческих, энергосберегающих технологий, программ стратегического характера, новых современных форм и методов работы, способствующих достижению высоких конечных результатов, а также показателей комплексного социально-экономического развития городского поселения.

9.4.12. Внесение предложений, улучшающих жизнь населения городского поселения, работу Собрания депутатов городского поселения, администрации городского поселения и позитивно отразившихся на ее результатах (кроме предложений, неоправданно увеличивающих документооборот и расход бюджетных средств).

9.4.13. Организацию и проведение мероприятий, не входящих в должностную инструкцию муниципального служащего.

9.4.14. Добросовестное выполнение поручений вышестоящего руководителя, получившее положительную оценку руководителя.

9.4.15. Внедрение инновационных программных продуктов, способствующих улучшению работы Собрания депутатов городского поселения, администрации городского поселения.

9.4.16. Своевременное и качественное представление в соответствующие органы бухгалтерской, налоговой и статистической отчетности с использованием информационных, программных продуктов; соблюдение финансовой дисциплины.

9.4.17. Достижение результатов от исполнения муниципальных правовых актов, муниципальных целевых программ.

9.4.18. Организацию общественно-массовых мероприятий, изучение и формирование общественного мнения по важнейшим вопросам, входящим в компетенцию муниципального служащего, подготовку материалов для средств массовой информации.

9.4.19. Предоставление инициативных и творческих предложений, способствующих более эффективному решению вопросов в установленной сфере деятельности.

9.4.20. Исполнение иных особо важных и сложных заданий по обеспечению функций и задач органов местного самоуправления.

8.5. Решение о выплате премии принимается индивидуально по каждому муниципальному служащему главой администрации городского поселения. 

9.6. Выплата премии производится в пределах средств фонда оплаты труда и экономии бюджетных ассигнований по фонду оплаты труда с учетом районного коэффициента и надбавок за стаж работы в южных районах Дальнего Востока. Общая сумма премии, выплачиваемой в календарном году конкретному муниципальному служащему, максимальными размерами не ограничена.

9.7. Премия не выплачивается муниципальному служащему в следующих случаях:

- отсутствии экономии средств фонда оплаты труда;

- если в текущем году привлечен к дисциплинарной ответственности в форме выговора и данное дисциплинарное взыскание не снято.

10. Порядок и условия единовременной выплаты при предоставлении ежегодного очередного отпуска и материальной помощи

10.1. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного очередного отпуска производится на основании распоряжения главы администрации соответственно при уходе муниципального служащего в ежегодный основной оплачиваемый отпуск за фактически отработанный период один раз в год в размере двух должностных окладов. Данная выплата увеличивается на соответствующие районный коэффициент и величину процентной надбавки за непрерывный стаж работы в южных районах Дальнего Востока.

Если муниципальный служащий в течение года отпуск не использовал, указанная выплата не производится.

Если основной отпуск используется муниципальным служащим частями, то единовременная выплата производится при предоставлении части отпуска, составляющей не менее 14 календарных дней.

10.2. Материальная помощь выплачивается на основании письменного заявления муниципального служащего в соответствии с правовым актом.

10.3. Материальная помощь в размере одного должностного оклада, выплачиваемая за счет средств фонда оплаты труда, является единовременной выплатой и может быть выплачена по заявлению муниципального служащего в течение календарного года независимо от его ухода в отпуск, по уважительным причинам. Данная выплата увеличивается на соответствующие районный коэффициент и величину процентной надбавки за непрерывный стаж работы в южных районах Дальнего Востока.

Муниципальным служащим, проработавшим менее одного года, а также при увольнении муниципального служащего материальная помощь выплачивается за проработанное время.

Материальная помощь не выплачивается:

муниципальным служащим, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;

муниципальным служащим, уволенным из органов местного самоуправления или государственного органа, получившим материальную помощь в текущем году и вновь принятым в этом же году;

муниципальным служащим, увольняемым по основаниям, предусмотренным пунктами 5-11 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации;

муниципальным служащим, увольняемым по основаниям, предусмотренным подпунктами 2-8 статьи 37 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе в Российской Федерации".

В случае если указанным муниципальным служащим материальная помощь уже была выплачена в текущем календарном году, то выплаченная материальная помощь удержанию не подлежит.

10.4. Материальная помощь и единовременная выплата при предоставлении ежегодного отпуска с последующим увольнением по иным основаниям выплачивается за фактически отработанное время в данном расчетном периоде.

11. Порядок и условия выплаты премии  по итогам работы за квартал

11.1. Настоящее положение разработано на основании статьи 6 закона Еврейской автономной области от 25.04.2007 № 127-ОЗ "О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области" и определяет порядок премирования муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Николаевского городского поселения (далее - муниципальные служащие).

11.2. Премирование муниципальных служащих может осуществляться по итогам работы за квартал в целях повышения их ответственности и заинтересованности в решении поставленных задач, качественного исполнения должностной инструкции.

11.3. Премия по итогам работы за квартал (далее - премия) выплачивается при условии экономии фонда оплаты труда администрации городского поселения  в размере одного должностного оклада с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в южных районах Дальнего Востока.

11.4. Премия выплачивается в соответствии с конкретным вкладом муниципального служащего в общие результаты работы администрации городского поселения и не носит обязательный характер.

11.5. Премия начисляется за прошедший квартал (за исключением четвертого) и выплачивается пропорционально фактически отработанному времени одновременно с заработной платой.

11.6. Основными условиями премирования муниципальных служащих являются:

- своевременное, квалифицированное и качественное выполнение основных мероприятий администрации городского поселения;

- добросовестное и качественное исполнение должностных обязанностей;

-    своевременная и качественная подготовка документов;

- проявление профессионализма, инициативы и творчества, использование современных методов, технологий в процессе служебной деятельности;

-     бережное, рациональное использование материально-технических и финансовых средств, иных ресурсов.

11.7. Решение о выплате премии муниципальным служащим администрации городского поселения принимает глава администрации городского поселения.

11.8. Муниципальным служащим, проработавшим неполный расчетный период в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске или увольнением, премия начисляется и выплачивается за фактически отработанное время.

11.9. Проект распоряжения администрации городского поселения о выплате премии разрабатывает кадровая служба администрации городского поселения до 15 числа месяца, следующего за прошедшим кварталом.

Муниципальное образование «Николаевское городское поселение»

Смидовичского муниципального района

Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

30.10.2023                                                                                                        № 12                        пос. Николаевка
Об индексации размеров денежного вознаграждения  выборных должностных лиц муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области 

           В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом  от 06.10,2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, законом Еврейской автономной области» Собрание депутатов

РЕШИЛО:        

           1.  Провести индексацию  в 1,05 раза размеров: 

            - денежного вознаграждения  выборных должностных лиц   муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области.

           2. Установить, что размеры денежного вознаграждения выборных должностных лиц   муниципального образования  «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области, подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения. 

  3.  Опубликовать настоящее решение в официальном печатном издании муниципального образования «Николаевское городское поселение»  информационном бюллетене  - «Исток».

  4. Решение вступает в силу после дня его официального опубликования, но не ранее 01 января 2024 года.

Председатель Собрания депутатов                                         Т.И. Прокопенко

Глава городского поселения                                                          Е.Е. Матусевич

     Муниципальное образование «Николаевское городское поселение»

Смидовичского муниципального района 

Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

30.10.2023                                                                                                  № 13

пос. Николаевка
О внесении изменений в Правила благоустройства территории муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области, утвержденные решением Собрания депутатов от 31.05.2018 № 324
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 04.05.1999 №  96-ФЗ «Об охране атмосферного воздуха», Постановлением Правительства РФ от 12.11. 2016   № 1156 «Об обращении с твердыми коммунальными отходами и внесении изменения в постановление Правительства Российской Федерации от 25.08.   2008 № 641», Уставом Николаевского городского поселения, Собрание депутатов 
РЕШИЛО:

1. Внести в Правила благоустройства территории муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области, утвержденные решением Собрания депутатов от 31.05.2018 № 324, следующие изменения:

1.1. пункт 2.1.27. дополнить подпунктом 2.1.27.8 следующего содержания:

"2.1.27.8. Запрещено размещать транспортных средств на спортивных, детских площадках, газонах или иных территориях, занятых зелеными насаждениями.

За размещение транспортных средств на спортивных, детских площадках, газонах или иных территориях, занятых зелеными насаждениями пунктом 5 статьи 19-1 закона Еврейской автономной области от 23.06. 2010 года № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях» предусмотрена административная ответственность.»;

1.2. пункт 4.1.6. дополнить подпунктом 4.1.6.10. следующего содержания:

"4.1.6.10. Собственники или иные законные владельцы объектов нежилого фонда обязаны принимать меры по уборке снега, наледей, обледенений с кровель зданий и сооружений, с пандусов, тротуаров, ступеней и площадок перед входами в здания, складировании снега при производстве снегоуборочных работ на проезжей части дорог, отмостках, тротуарах, на газонах и кустарниках и в других не отведенных для этих целей местах.

За непринятие вышеуказанных мер пунктом 1 статьи 19-1 закона Еврейской автономной области от 23.06.2010 № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях»  предусмотрена административная ответственность.»;

1.3. пункт 4.1. дополнить подпунктом 4.1.8 следующего содержания:

«4.1.8. Граждане, должностные лица и юридические лица обязаны скашивать сорную растительность на земельных участках, находящихся в собственности (владении, пользовании) физических, юридических лиц, и на прилегающих к ним территориях в пределах границ, установленных в целях благоустройства территорий муниципальных образований области.

За нарушение вышеуказанных требований пунктом 6 статьи 19-1 закона Еврейской автономной области от 23.06.2010 года № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях» предусмотрена административная ответственность.»;

1.4. пункт 4.1. дополнить подпунктом 4.1.9 следующего содержания:

"4.1.9. Запрещено размещать (складировать) мусор, порубочные остатки деревьев, кустарников, листвы и других остатков растительности, грунт, твердое топливо, отходы жизнедеятельности животных, строительные материалы (включая конструкции и изделия железобетонные, пиломатериалы, кирпич, гравий, песок, щебень и др.), оборудование, механизмы, шины, удобрения, сено на местах прохождения открытых дренажных, ливневых канав, тротуаров, газонов, а также запрещено хранить свыше 10 (десять) дней с момента размещения мусор, порубочные остатки деревьев, кустарников, листвы и другие остатки растительности, грунт, твердое топливо, отходы жизнедеятельности животных, строительные материалы (включая конструкции и изделия железобетонные, пиломатериалы, кирпич, гравий, песок, щебень и др.), оборудование, механизмы, шины, удобрения, сено на территориях общего пользования населенных пунктов, прилегающих к земельным участкам, находящимся в собственности (владении, пользовании) физических и юридических лиц, за исключением тротуаров и газонов.

За нарушение вышеуказанного требования пунктом 7 статьи 19-1 закона Еврейской автономной области от 23.06.2010  № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях» предусмотрена административная ответственность.»;

1.5. пункт 4.1. дополнить подпунктом 4.1.10. следующего содержания:

"4.1.10. Гражданам, должностным лицам и юридическим лицам запрещено  оставлять тару, передвижные конструкции, мусор на улице (на территории, прилегающей к нестационарному торговому объекту) после окончания торговли.

За нарушение вышеуказанного требования пунктом 8 статьи 19-1 закона Еврейской автономной области от 23.06.2010 года № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях» предусмотрена административная ответственность.»;

1.6. пункт 4.1. дополнить подпунктом 4.1.11. следующего содержания:

"4.1.11. Гражданам, должностным лицам и юридическим лицам запрещено сбрасывать, размещать (оставлять) бытовые отходы и мусор вне отведенных органами местного самоуправления для этих целей местах.

За нарушение вышеуказанного требования пунктом 9 статьи 19-1 закона Еврейской автономной области от 23 июня 2010 года N 781-ОЗ "Об административных правонарушениях" предусмотрена административная ответственность.";

1.7. пункт 4.2. дополнить подпунктом 4.2.11. следующего содержания:

 "4.2.11. Граждане, должностные лица, юридические лица, ответственные за содержание деревьев, фасадов нежилых зданий, строений, сооружений, ограждений нежилых зданий, строений, сооружений, малых архитектурных форм, обязаны принимать меры в течение 10 (десять) дней с момента обнаружения самовольно размещенных вывесок, объявлений, указателей, а также самовольно нанесенных надписей, рисунков, изображений, иной информации (не относящихся к наружной рекламе) по очистке деревьев, фасадов нежилых зданий, строений, сооружений, ограждений нежилых зданий, строений, сооружений, малых архитектурных форм от самовольно размещенных вывесок, объявлений, указателей, а также самовольно нанесенных надписей, рисунков, изображений, иной информации (не относящихся к наружной рекламе).

За непринятие вышеуказанных мер пунктом 2 статьи 19-1 закона Еврейской автономной области от 23.06.2010 года № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях» предусмотрена административная ответственность.»;

1.8. пункт 4.2. дополнить подпунктом 4.2.12. следующего содержания:

«4.2.12. Граждане, должностные и юридические лица обязаны принимать меры по содержанию в исправном состоянии или в чистоте фасады зданий, строений, сооружений, ограждения зданий, строений, сооружений, отмостки, водостоки, навесные металлические конструкции, окна и витрины, вывески, иные архитектурные элементы нежилых зданий, строений и сооружений, киосков, павильонов и иных нестационарных торговых объектов.

За непринятие вышеуказанных мер пунктом 3 статьи 19-1 закона Еврейской автономной области от 23.06.2010 № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях» предусмотрена административная ответственность.»;

1.9. пункт 4.2. дополнить подпунктом 4.2.13. следующего содержания:

«4.2.13. Граждане, должностные лица и юридические лица обязаны обеспечивать наличие  и надлежащее содержание указателей с наименованиями улиц, переулков, номеров домов на объектах нежилого фонда.

За непринятие вышеуказанных мер пунктом 4 статьи 19-1 закона Еврейской автономной области от 23.06.2010 года № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях» предусмотрена административная ответственность.»;

1.10. пункт 4.2. дополнить подпунктом 4.2.14. следующего содержания:

"4.2.14. Гражданам, должностным лицам и юридическим лицам запрещено размещать на фасаде здания, сооружения вывески при отсутствии согласования органа местного самоуправления либо в размещении на фасаде здания, сооружения вывески с нарушением условий ее размещения, согласованных с органом местного самоуправления.

За нарушение вышеуказанного требования пунктом 10 статьи 19-1 закона Еврейской автономной области от 23.06.2010 года № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях» предусмотрена административная ответственность.»;

1.11. пункт 4.2. дополнить подпунктом 4.2.15. следующего содержания:

"4.2.15. Гражданам, должностным лицам и юридическим лицам запрещено использовать нестационарный торговый объект, внешний вид которого не соответствует согласованному с органом местного самоуправления.

За нарушение вышеуказанного требования пунктом 11 статьи 19-1 закона Еврейской автономной области от 23.06.2010 года № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях» предусмотрена административная ответственность.»;

1.12. пункт 4.8. дополнить подпунктом 4.8.15. следующего содержания: 

"4.8.15. Запрещено содержание домашних животных (собак, кошек) в помещениях многоквартирного дома, общежития, не являющихся частью квартиры, комнаты, в местах общего пользования в квартире, занятой несколькими семьями, на балконах, лоджиях, в иных нежилых помещениях, в подъездах, подвалах, чердаках и в иных объектах, отнесенных к общему имуществу многоквартирного дома, а также на земельном участке, на котором расположены многоквартирный дом, общежитие.

За нарушение вышеуказанного требования пунктом 1 статьи 19-1 закона Еврейской автономной области от 23.06.2010 № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях" предусмотрена административная ответственность граждан.";

1.13. пункт 4.8. дополнить подпунктом 4.8.16. следующего содержания:

"4.8.16. Запрещен выгул собак лицами, находящимися в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, либо без сопровождения их владельцем (самовыгул), либо выгул собак на территории населенного пункта без поводка.

За нарушение вышеуказанного требования пунктом 2 статьи 19-2 закона Еврейской автономной области от 23.06.2010 №781-ОЗ «Об административных правонарушениях» предусмотрена административная ответственность граждан.»;

1.14. пункт 4.8. дополнить подпунктом 4.8.17. следующего содержания:

«4.8.17. Владельцы домашнего животного обязаны принимать меры по уборке продуктов жизнедеятельности домашнего животного (собаки).

За нарушение вышеуказанного требования пунктом 3 статьи 19-2 закона Еврейской автономной области от 23.06.2010 года № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях» предусмотрена административная ответственность граждан.»;

1.15. пункт 4.8. дополнить подпунктом 4.8.18. следующего содержания:

«4.8.18. Владельцы домашних животных обязаны регистрировать кошек, собак в областном государственном ветеринарном учреждении.

За неисполнение вышеуказанного требования пунктом 4 статьи 19-2 закона Еврейской автономной области от 22.06.2010 № 781-ОЗ «Об административных правонарушениях» предусмотрена административная ответственность граждан.».

2. Опубликовать настоящее решение в  официальном печатном издании муниципального образования «Николаевское городское поселение» информационном бюллетене - «Исток ».

3. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования. 

Председатель Собрания депутатов                                           Т.И. Прокопенко

Глава городского поселения                                                       Е.Е. Матусевич

Муниципальное образование «Николаевское городское поселение»

Смидовичского муниципального района

Еврейской автономной области 

                                               СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

  РЕШЕНИЕ
30.10.2023                                                                                                         № 16 
                                                     пос. Николаевка

О внесении изменения в   Положение о муниципальном   контроле за исполнением единой теплоснабжающей организацией обязательств по строительству, реконструкции и (или) модернизации объектов теплоснабжения в Николаевском городском поселении, утвержденное решением Собрания депутатов от 30.11.2021 № 218
 В соответствии со статьей 23.14 Федерального закона от 27.07.2010 
№ 190-ФЗ «О теплоснабжении», Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», Уставом Николаевского городского поселения, Собрание депутатов Николаевского городского поселения
РЕШИЛО:

1. Внести в Положение о муниципальном   контроле за исполнением единой теплоснабжающей организацией обязательств по строительству, реконструкции и (или) модернизации объектов теплоснабжения в Николаевском городском поселении  следующие изменения:
         1.2. В подразделах 4.1, 4.2  раздела 4  слова «муниципальный жилищный контроль» заменить словами  «муниципальный контроль за исполнением единой теплоснабжающей организацией обязательств». 
2. Опубликовать настоящее решение в официальном печатном издании муниципального образования  «Николаевское городское поселение» информационном бюллетене – «Исток» и на официальном сайте муниципального образования  «Николаевское городское поселение».
3. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования.

Председатель Собрания депутатов                                          Т.И. Прокопенко

Глава городского поселения                                                          Е.Е. Матусевич
      Муниципальное образование «Николаевское городское поселение»
Смидовичского муниципального района

Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

30.10.2023                                                                                                  № 17  

                                                     пос. Николаевка

О внесении изменений в Положение  о   публичных слушаниях  в муниципальном образовании  «Николаевское городское поселение» Смидовичского  муниципального района Еврейской автономной области, утвержденное решением Собрания депутатов от 24.02.2022 № 234

В соответствии с  Федеральным законом Еврейской автономной области от 06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Уставом муниципального образовании  «Николаевское городское поселение» Смидовичского  муниципального района Еврейской автономной области Собрание депутатов

РЕШИЛО:

1.  Внести в Положение о   публичных слушаниях  в муниципальном образовании  «Николаевское городское поселение» Смидовичского  муниципального района Еврейской автономной области, утвержденное решением Собрания депутатов от 24.02.2022 № 234 следующее изменение:

1.1. раздел 4 дополнить пунктом 5 следующего содержания:

«5. Для размещения нормативного правового акта о назначении публичных слушаний, а также проекта, выносимого на публичные слушания муниципального правового акта, обеспечения возможности представления жителями Николаевского городского поселения Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области своих замечаний и предложений по проекту муниципального правового акта организация участия жителей в публичных слушаниях может использоваться федеральная государственная информационная система «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», порядок использования которой установлен  постановлением Правительства Российской Федерации от 03 февраля 2022 года № 101.».

2. Опубликовать настоящее решение   в официальном печатном издании муниципального образования «Николаевское городское поселение»  информационном бюллетене  - «Исток». 

3. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования.  
Председатель Собрания депутатов                                        Т.И. Прокопенко

Глава городского поселения                                                      Е.Е. Матусевич

                                                                                             УТВЕРЖДЕНО

                                                                                решением Собрания депутатов 

                                                                                от 24.02.2022 № 234 

Положение

о публичных слушаниях в муниципальном образовании

«Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области   

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании Устава муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области определяет порядок организации и проведения публичных слушаний на территории муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичкого муниципального района Еврейской автономной области  (далее–городское поселение).

1.2. Под публичными слушаниями понимается одна из форм участия населения в осуществлении местного самоуправления на территории  городского поселения через обсуждение проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения.

Публичные слушания  проводятся:

 1) в очной форме путем  проведения открытого собрания публичных слушаний и рассмотрения поступивших мнений, замечаний и предложений;

2) в дистанционной форме путем организации онлайн-трансляции публичных слушаний по проектам муниципальных правовых актов (далее - онлайн-трансляция), рассмотрения поступивших  посредством  электронной почты мнений, замечаний и предложений без непосредственного участия граждан.

 3) в смешанной форме (с ограниченным числом участников публичных слушаний и проведением онлайн-трансляции публичных слушаний).

Решение о проведении публичных слушаний в дистанционной и смешанной формах принимается на основании правовых актов главных государственных санитарных врачей, федеральных органов государственной власти либо органов государственной власти Еврейской автономной области, направленных на предупреждение возникновения и распространения инфекционных заболеваний, представляющих опасность 

для окружающих, предупреждение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и запрещающих мероприятия или ограничивающих число участников мероприятий, на период действия указанных запрещающих мероприятий или ограничивающих число участников мероприятий.

1.3. Целью публичных слушаний является предоставление возможности жителям  городского поселения участвовать в выработке решений по проблемам жизнеобеспечения и развития  городского поселения.

1.4. Предметом обсуждения на публичных слушаниях являются проекты муниципальных правовых актов по вопросам местного значения  городского поселения.

1.5. На публичные слушания в обязательном порядке должны выноситься:

1) проект Устава муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского  муниципального района Еврейской автономной области, а также проект решения Собрания депутатов  городского поселения о внесении изменений и дополнений в данный Устав, кроме случаев, когда в Устав муниципального образования вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Федерации, федеральных законов, устава или законов Еврейской автономной области в целях приведения данного Устава в соответствие с этими нормативными правовыми актами;

2) проект бюджета городского поселения и отчет о его исполнении;

3) проект стратегии социально - экономического развития городского поселения;

4) вопросы о преобразовании  городского поселения, за исключением случаев, если в соответствии со статьей 13 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» для преобразования городского поселения требуется получение согласия населения  городского поселения, выраженного путем голосования либо на сходах граждан. 

1.6. Публичные слушания проводятся по инициативе населения, Собрания депутатов городского поселения  или главы  городского поселения.

Инициатива населения по проведению публичных слушаний может исходить от группы граждан, проживающих на территории городского поселения и обладающих избирательным правом, численностью не менее 20 человек.

1.7. Результаты публичных слушаний носят для Собрания депутатов  городского поселения или главы  городского поселения рекомендательный характер.

1.8. Расходы, связанные с организацией и проведением публичных слушаний по вопросам, выносимым на публичные слушания в соответствии с пунктом 1.5 настоящего раздела, осуществляются за счет средств бюджета городского поселения.

1.9.  Публичные слушания, проводятся, как правило, в здании администрации    городского поселения.   

1.10. Действие настоящего Положения не распространяется на общественные обсуждения, публичные слушания, проводимые для обсуждения проектов муниципальных правовых актов по вопросам градостроительной деятельности на территории  городского поселения.

Порядок организации и проведения публичных слушаний по проектам муниципальных правовых актов, указанных в настоящем пункте, устанавливается решением Собрания депутатов  в отдельном Положении.

II. Назначение публичных слушаний

2.1. Публичные слушания, проводимые по инициативе населения или Собрания депутатов  городского поселения, назначаются Собранием депутатов  городского поселения (далее - Собрание депутатов).

2.1.1. Для назначения публичных слушаний по инициативе населения инициативная группа граждан представляет в Собрание депутатов письменное ходатайство о вынесении проекта муниципального правового акта (решения Собрания депутатов, постановления главы  городского поселения) по конкретному вопросу на публичные слушания, подписанное всеми инициаторами с указанием фамилии, имени, отчества, паспортных данных, адреса места жительства. Указанное ходатайство рассматривается на очередном заседании Собрания депутатов с участием представителей инициативной группы.

2.1.2. Решение Собрания депутатов о назначении публичных слушаний принимается в соответствии с   Регламентом Собрания депутатов городского поселения. В данном решении указывается наименование проекта муниципального правового акта, выносимого на публичные слушания,  форма проведения, дата, время, место их проведения, состав комиссии по подготовке и проведению публичных слушаний.

При отклонении инициативы жителей о назначении публичных слушаний председатель Собрания депутатов в течение 14 дней со дня принятия данного решения направляет инициативной группе граждан решение Собрания депутатов об отказе в назначении публичных слушаний и выписку из протокола заседания Собрания депутатов с мотивированным обоснованием причин отказа.

2.1.3. Публичные слушания по проекту бюджета муниципального района и по проекту годового отчета об исполнении бюджета муниципального района назначаются Собранием депутатов.

 2.1.4. Публичные слушания по иным вопросам могут быть назначены Собранием депутатов на основании инициативы не менее 1/3 от установленного числа депутатов Собрания депутатов.

Вопрос о назначении публичных слушаний по инициативе депутатов Собрания депутатов рассматривается на очередном заседании Собрания депутатов.

По результатам рассмотрения Собрание депутатов принимает соответствующее решение.

 2.2. Главой  городского поселения назначаются публичные слушания, проводимые по его инициативе, если принятие предлагаемого для обсуждения на публичных слушаниях проекта муниципального правового акта находится в компетенции главы  городского поселения либо администрации  городского поселения.

2.3. Проект муниципального правового акта, вынесенный на публичные слушания, подлежит официальному опубликованию не позднее, чем за 15 дней до дня проведения публичных слушаний.

2.4. Проект устава муниципального образования, проект муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в устав муниципального образования подлежит официальному опубликованию не позднее, чем за 30 дней до его принятия.

III. Порядок организации и проведения публичных слушаний в очной форме
3.1. Организация подготовки и проведения публичных слушаний возлагается на комиссию по подготовке и проведению публичных слушаний (далее - комиссия), образованную Собранием депутатов либо главой  городского поселения, к компетенции которых относится выносимый на публичные слушания вопрос.

3.2 Комиссия:

1)   разрабатывает повестку дня проведения публичных слушаний;

2) организует оповещение жителей  городского поселения о теме публичных слушаний, дате, месте и времени проведения публичных слушаний,  информирует жителей о местонахождении комиссии, номере телефона и иных необходимых сведениях; оповещение может производиться через опубликование сведений в средствах массовой информации, на официальном сайте органов местного самоуправления  Николаевского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»    /http://nikolaevka-eao.ucoz.site/ , через обнародование указанных выше сведений путем вывешивания объявлений в общественных местах, на досках объявлений и т.п.;

3) обеспечивает заблаговременное ознакомление с проектом муниципального правового акта, в том числе посредством его размещения на официальном сайте органов местного самоуправления    Николаевского городского поселения   в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – официальный сайт)  или в случае, если орган местного самоуправления не имеет возможности размещать информацию о своей деятельности в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» /http://nikolaevka-eao.ucoz.site/, на официальном сайте субъекта Российской Федерации с учетом положений Федерального закона от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;

4) определяет перечень должностных лиц, специалистов в различных областях науки, экономики, права, других представителей общественности, приглашаемых к участию в публичных слушаниях в качестве экспертов, и направляет им официальное обращение с просьбой дать свои рекомендации и предложения по теме, выносимой на публичные слушания, а также содействует им в получении всей необходимой информации по теме публичных слушаний;

5)  обеспечивает  возможность предоставления жителям  городского поселения своих замечаний и предложений по вынесенному на обсуждение проекту муниципального правового акта, в том числе посредством официального сайта, другие меры, обеспечивающие участие в публичных слушаниях жителей  городского поселения;

6) регистрирует участников публичных слушаний.

7) обнародует результаты публичных слушаний, включая мотивированное обоснование принятых решений, в том числе посредством их размещения на официальном сайте.

3.3. Участники публичных слушаний.

3.3.1. В публичных слушаниях вправе участвовать все заинтересованные жители  городского поселения, а также представители организаций, осуществляющих деятельность на его территории;

3.3.2. Участники публичных слушаний подлежат предварительной регистрации при личной явке на публичные слушания. При регистрации гражданин должен сообщить свои фамилию, имя, отчество, наименование организации, если гражданин является ее представителем, адрес проживания.

 Участники публичных слушаний, желающие выступить по обсуждаемому вопросу, подлежат предварительной регистрации в комиссии;

3.3.3. В публичных слушаниях без предварительной регистрации могут принимать участие:

1) глава  городского поселения;

2) депутаты   Собрания депутатов городского поселения;

3)  заместители главы администрации;

4)  лица, получившие официальное приглашение на публичные слушания;

5) главы городских и сельских поселений, входящих в состав муниципального района;

6)  председатели Собрания депутатов городских и сельских поселений, входящих в состав муниципального района; 

7)  эксперты.

3.4. Предложения и замечания от жителей городского поселения, представителей организаций, осуществляющих деятельность на его территории по вынесенному на обсуждение вопросу в устном либо письменном виде, начиная со дня опубликования проекта муниципального правового акта и заканчивая днем, предшествующим дню публичных слушаний, направляются в комиссию, где они обобщаются.

3.5. На публичных слушаниях председательствующим является председатель комиссии.

3.5.1. Председательствующий объявляет о вопросе, вынесенном на публичные слушания, информирует о порядке проведения публичных слушаний, регламенте публичных слушаний и составе приглашенных.

3.5.2. Публичные слушания по проекту бюджета городского поселения и по проекту годового отчета об исполнении бюджета  городского поселения начинаются с доклада разработчика проекта решения о бюджете  городского поселен6ия или годовом отчете об исполнении бюджета  городского поселения.

3.5.3. После основного доклада слово предоставляется записавшимся для выступления участникам публичных слушаний. Время для выступления каждому выступающему предоставляется не более 5 минут. В исключительных случаях по решению председательствующего время выступления может быть продлено.

Далее предоставляется право выступить всем желающим участвовать в обсуждении проекта, выносимого на публичные слушания.

3.5.4. По окончании выступлений председательствующий подводит итог публичных слушаний.

3.6. Комиссия обеспечивает ведение протокола публичных слушаний, который подписывается председательствующим на публичных слушаниях.

IV. Порядок проведения публичных слушаний в дистанционной  форме.

4.1. Дистанционная форма публичных слушаний предполагает предоставление желающим принять участие в обсуждении проекта муниципального правового акта (далее - Проекта) возможности  подачи  замечаний, предложений, вопросов по обсуждаемому Проекту, получить на них ответы в период проведения публичных слушаний, видеть трансляцию публичных слушаний в режиме  реального времени, задавать дополнительные вопросы в ходе обсуждения Проекта, выразить свое мнение по рассматриваемому Проекту в период проведения публичных слушаний.

4.2. Организация подготовки и проведения публичных слушаний возлагается на комиссию по подготовке и проведению публичных слушаний (далее – организатор публичных слушаний), которая осуществляет свои полномочия в соответствии с п. 3.2; п. 3.6 настоящего Положения, а также обеспечивает ведение аудио - и видеозаписи онлайн-трансляции, прием, регистрацию, обобщение и передачу разработчикам Проекта поступающих в период публичных слушаний телефонных  и письменных обращений граждан.
4.3. Информация о дате, времени начала публичных слушаний и форме проводимых публичных слушаний, размещается на официальном сайте  органов местного самоуправления    Николаевского городского поселения      в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» /http://nikolaevka-eao.ucoz.site/  за 15 календарных дней до дня начала проведения публичных слушаний. 
4.4. Организатор публичных слушаний обязан обеспечить заблаговременное ознакомление жителей  городского поселения  с Проектом и пояснительной запиской к нему.

Ознакомление жителей с Проектом осуществляется путем его официального  опубликования в  официальном печатном издании муниципального образования  «Николаевское городское поселение» информационном бюллетене – «Исток»,  размещения Проекта  и  пояснительной записки к нему  на официальном сайте  администрации городского поселения  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в сроки, определенные пунктами 2.3-2.4 настоящего Положения.

4.5. Учет участников публичных слушаний в дистанционной форме, осуществляется на основании  листа участника публичных слушаний в дистанционной форме (Приложение к настоящему Положению),  доступного для скачивания с официального сайта администрации городского поселения, направленного почтовой связью, в электронной форме или иным способом, установленным решением (постановлением) о проведении публичных слушаний.

4.6. При заполнении листа участника публичных слушаний в дистанционной форме граждане вправе высказать свои предложения, замечания, несогласие  с рассматриваемым Проектом либо поддержать его.

4.7. Прием обращений (предложений, замечаний) граждан  по  Проектам, выносимым  на публичные слушания, а также заявок на участие  в публичных слушаниях, направленных на эл. почту, почтовым сообщением или иным  способом, установленным решением (постановлением) о проведении публичных слушаний, осуществляется в течение 15 дней со дня  размещения на официальном сайте администрации городского поселения  информации о проведении публичных слушаний, опубликования Проекта, выносимого на публичные слушания. 
Ответы на поступившие предложения и замечания граждан озвучиваются в ходе проведения публичных слушаний в режиме онлайн-трансляции.

4.8. Публичные слушания в дистанционной форме осуществляются в  два этапа:

первый этап -   онлайн - трансляция (доведение Проекта, ответы на поступившие предложения и замечания по Проекту);

второй этап - учет мнений жителей   городского поселения по обсуждаемому Проекту.

4.9. Организатор публичных слушаний в целях проведения онлайн-трансляции назначает председательствующего на публичных слушаниях.

4.10. Продолжительность проведения публичных слушаний не может  превышать 6 часов.
4.11. Видеотрансляция публичных слушаний  осуществляется в режиме  реального времени на канале администрации муниципального образования «Николаевское городское поселение» на https://instagram.com/nikolaevskoegorodskoeposelenie?utm_medium=copy_link. 

4.12. В ходе проведения публичных слушаний обеспечивается следующий порядок онлайн-трансляции:

1) председательствующий открывает онлайн-трансляцию и поясняет порядок ее проведения, в том числе время начала и окончания публичных слушаний, озвучивает информацию о Проекте, номера контактных телефонов для подачи вопросов,  по обсуждаемому Проекту в период  ведения онлайн-трансляции, представляет докладчиков по обсуждаемому Проекту;

2) докладчик сообщает общую информацию о целях и задачах вынесенного на слушания Проекта, отвечает на поступившие вопросы, предложения и замечания по нему;

3) граждане имеют право задать вопросы по обсуждаемому Проекту по телефону или иным способом,  указанном в решении (постановлении) о проведении публичных слушаний.

4) председательствующий информирует о возможности ознакомления с  видеозаписью онлайн-трансляции, разъясняет дальнейшую процедуру принятия заключения по результатам публичных слушаний  и завершает онлайн-трансляцию.

4.13. После окончания  онлайн - трансляции в течение времени, установленного для проведения публичных слушаний, жителям городского поселения, предоставляется возможность  проголосовать  по рассматриваемому на публичных слушаниях Проекту, направив лист участника публичных слушаний в дистанционной форме в соответствии  с   п. 4.5 настоящего Положения.

4.14. Итоги публичных слушаний подводятся по окончанию двух этапов, предусмотренных п. 4.8 настоящего Положения и отражаются в  протоколе  проведения публичных слушаний, который подписывается председательствующим не позднее 3 рабочих дней со дня проведения  онлайн - трансляции.

4.15. Организатор публичных слушаний обеспечивает  размещение в открытом доступе видеозаписи онлайн-трансляции и заключения публичных слушаний на странице официального сайта администрации муниципального образования  «Николаевское городское поселение» и в социальных сетях, в течение 1 (одного) месяца со дня проведения онлайн-трансляции.

5. Для размещения нормативного правового акта о назначении публичных слушаний, а также проекта, выносимого на публичные слушания муниципального правового акта, обеспечения возможности представления жителями Николаевского городского поселения Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области своих замечаний и предложений по проекту муниципального правового акта организация участия жителей в публичных слушаниях может использоваться федеральная государственная информационная система «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», порядок использования которой установлен  постановлением Правительства Российской Федерации                от 03 февраля 2022 года № 101.
IV.I. Порядок проведения публичных слушаний в смешанной  форме

4.1.1. Смешанная форма публичных слушаний  предполагает проведение публичных слушаний  с ограниченным числом участников, присутствующих в месте проведения публичных слушаний  и размещенных с учетом требований соблюдения мер ограничительных мероприятий, введенных на территории Еврейской автономной области. Состав участников, присутствующих на публичных слушаниях, общественных обсуждениях, определяется рабочей комиссией.  
4.1.2. Смешанная форма публичных слушаний проводится в соответствии  с пунктами  4.1-4.15 раздела IV в присутствии в месте проведения публичных слушаний ограниченного числа участников публичных слушаний, размещенных с учетом требований соблюдения мер ограничительных мероприятий, введенных на территории  ЕАО.

V. Результаты публичных слушаний

5.1. По результатам публичных слушаний комиссия в течение 10 рабочих дней со дня проведения публичных слушаний составляет заключение о результатах публичных слушаний, в котором отражает выраженные общественные мнения (позиции) жителей и свои рекомендации, сформулированные по результатам публичных слушаний. 

5.2. Заключение о результатах публичных слушаний подлежит официальному опубликованию.

5.3.  Протокол по итогам публичных слушаний по проекту бюджета муниципального образования и проекту отчета по бюджету муниципального образования, содержащий предложения и замечания, направляется на следующий за проведением публичных слушаний день в согласительную комиссию, в состав которой входят: глава  городского поселения, председатель  Собрания депутатов,  заместители главы администрации  городского поселения,  председатели постоянных комиссий   Собрания депутатов, начальники  отделов администрации  городского поселения.

Согласительная комиссия в течение трех рабочих дней со дня проведения публичных слушаний вырабатывает согласованную позицию по вопросам, заданным во время публичных слушаний, и направляет решение согласительной комиссии главе   городского поселения для подготовки поправок к проекту решения Собрания депутатов   о бюджете на очередной финансовый год,  к проекту решения Собрания депутатов  об исполнении   бюджета за соответствующий финансовый год.

5.4. Заключение о результатах публичных слушаний, протокол публичных слушаний, поправки к проекту решения Собрания депутатов   и материалы, собранные в ходе подготовки и проведения публичных слушаний, в зависимости от инициаторов проведения публичных слушаний передаются в Собрание депутатов,  либо главе  городского поселения для обязательного рассмотрения при принятии муниципального правового акта. К протоколу прилагается заключение по результатам публичных слушаний   и материалы, собранные в ходе подготовки и проведения публичных слушаний.  

                                                                                            Приложение 

к Положению о публичных слушаниях в муниципальном образовании  «Николаевское городское поселение»

ЛИСТ УЧАСТНИКА ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ 

 В ДИСТАНЦИОННОЙ ФОРМЕ

По вопросу:________________________________________________________

_______________________________________________________________

Фамилия, имя, отчество __________________________________________________________

Адрес места жительство _________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Телефон _______________________________________________________________________

Предложения, замечания по обсуждаемому вопросу: _________________________________

Результат голосования по  проекту  муниципального правового акта:

Одобрить  обсуждаемый муниципальный правовой акт          

[image: image1]
«ЗА» -                            «ПРОТИВ» -                          «ВОЗДЕРЖАЛСЯ»-  

(проставьте любой знак  в одном из  квадратов)

Дата_______________

Я, _______________________________________________________________, разрешаю сохранять и обрабатывать свои персональные данные, без передачи их третьим лицам, согласно Федеральному закону от 27.07.2006  № 152-ФЗ «О персональных данных».».

Муниципальное образование «Николаевское городское поселение»

Смидовичского муниципального района» 

Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

30.10.2023 










 №18 

                                                     пос.  Николаевка

	Об утверждении Положения о постоянных

комиссиях Собрания депутатов  Николаевского 

городского поселения Смидовичского 

муниципального района Еврейской  

автономной области


	



В соответствии с Уставом муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского  муниципального района Еврейской автономной области, Регламентом Собрания депутатов  Николаевского городского поселения Собрание депутатов

РЕШИЛО:


1. Утвердить прилагаемое Положение о постоянных комиссиях Собрания депутатов  Николаевского городского поселения Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области.


2. Признать утратившим силу решение Собрания депутатов от 30.10.2018 № 8 «Об утверждении положения о постоянных комиссиях Собрания депутатов  муниципального образования  «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района». 


3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Собрания депутатов по правовой политике, регламенту и депутатской этике  

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия. 

Председатель  Собрания  депутатов
                               Т.И. Прокопенко

	
	УТВЕРЖДЕНО

решением  
Собрания депутатов

от 30.10.2023 № 18


                                                     ПОЛОЖЕНИЕ

о постоянных комиссиях Собрания депутатов Николаевского  городского поселения Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области 
1. Общие положения

1.1. Собрание депутатов Николаевского городского поселения Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области  (далее – Собрание депутатов) из числа депутатов Собрания депутатов образует постоянные комиссии Собрания депутатов (далее – постоянные комиссии). 
          Постоянные комиссии образуются для ведения нормотворческой работы, предварительного рассмотрения и подготовки вопросов, относящихся к компетенции Собрания депутатов, а также для содействия реализации норм и положений федерального, областного законодательства, Устава муниципального образования «Николаевское городское поселение» Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области (далее-городское поселение), решений Собрания депутатов и контроля за их исполнением на территории    городского поселения. 


Собрание депутатов образует следующие постоянные комиссии:

- по правовой политике,  регламенту и депутатской этике; 

- по социально-экономической политике; 

- по  бюджету, налогам, сборам и  муниципальной собственности;

- по вопросам  жилищно-коммунального хозяйства, землепользования и природопользования.

1.2. Постоянные комиссии являются постоянно действующими коллегиальными органами Собрания депутатов, подотчетны и подконтрольны ему и действуют, руководствуясь Конституцией Российской Федерации, федеральным и областным законодательством, Уставом  городского поселения, Регламентом и решениями Собрания депутатов, настоящим Положением, поручениями Собрания депутатов, председателя Собрания депутатов и его заместителя.

1.3. Порядок формирования, полномочия и организация работы постоянных комиссий определяются Регламентом Собрания депутатов и настоящим Положением. 
2. Компетенция постоянной комиссии по правовой политике, регламенту и депутатской этике

2.1. Основными вопросами, входящими в компетенцию постоянной комиссии по правовой политике,   регламенту и депутатской этике, являются: 

- рассмотрение проектов решений Собрания депутатов на соответствие Конституции Российской Федерации, федеральному законодательству, законам Еврейской автономной области, Уставу городского поселения;

- подготовка материалов по вынесенным на решения Собрания депутатов протестам и представлениям прокурора;

- осуществление контроля за соблюдением Регламента Собрания депутатов, Правил депутатской этики и исполнением решений Собрания депутатов по вопросам, относящимся к компетенции постоянной комиссии;
- рассмотрение вопросов о нарушении депутатами Собрания депутатов норм депутатской этики или правомерности действий депутатов Собрания депутатов в осуществлении их депутатских полномочий;

- рассмотрение и подготовка проектов решений Собрания депутатов по вопросам организации работы Собрания депутатов и осуществления депутатских полномочий;

- предварительное рассмотрение и подготовка иных вопросов, относящихся к  компетенции постоянной комиссии.
3. Компетенция постоянной комиссии по социально-экономической политике 
3.1. Основными вопросами, входящими в компетенцию постоянной комиссии по социально-экономической политике, являются:

  - предварительное рассмотрение и подготовка к вынесению на заседания Собрания депутатов проектов решений в сфере социально-экономического развития  городского поселения;

- предварительное рассмотрение проектов решений по вопросам инвестиционной политики, развития экономики,

- заслушивание отчетов об исполнении планов и программ социально-экономического развития  городского поселения;

- осуществление контроля за исполнением решений Собрания депутатов по вопросам, относящимся к компетенции постоянной комиссии.
4. Компетенция постоянной комиссии Собрания депутатов по   бюджету, налогам, сборам и муниципальной собственности

4.1. Основными вопросами, входящими в компетенцию постоянной комиссии  по бюджету, налогам, сборов, являются:

- рассмотрение проекта бюджета городского поселения и отчета о его исполнении, контроль за исполнением бюджета;

- предварительное рассмотрение проектов решений по вопросам формирования, размещения, исполнения и контроля за исполнением муниципального заказа;
- рассмотрение и подготовка предложений по проектам решений Собрания депутатов по вопросам установления, изменения и отмены местных налогов и сборов в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации;

- проведение финансовых экспертиз проектов решений Собрания депутатов, привлечение к этой деятельности специалистов, взаимодействие с финансовыми органами;

- осуществление контроля за исполнением решений Собрания депутатов по вопросам, относящимся к компетенции постоянной комиссии.
5. Компетенция постоянной комиссии по вопросам   жилищно-коммунального хозяйства, землепользования и  природопользования    

5.1. Основными вопросами, входящими в компетенцию постоянной  комиссии по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, землепользования и природопользования, являются:
- рассмотрение и подготовка предложений по проектам решений Собрания депутатов по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, землепользования, природопользования; 

- предварительное рассмотрение территориальных комплексных схем градостроительного планирования развития территории  городского поселения, генеральных планов  городского поселения, планов и правил застройки территории;

- предварительное рассмотрение вопросов и подготовка предложений по проектам решений Собрания депутатов в сфере жилищно-коммунального хозяйства,   охране окружающей среды и рационального использования природных ресурсов на территории городского поселения;

- осуществление контроля за исполнением решений Собрания депутатов по вопросам, относящимся к компетенции постоянной комиссии.
6. Общая компетенция постоянных комиссий Собрания депутатов

6.1. Основными вопросами, входящими в компетенцию деятельности постоянных комиссий, являются:

- разработка проектов решений Собрания депутатов по вопросам, относящимся к компетенции постоянных комиссий;

- подготовка и внесение предложений в план работы Собрания депутатов;

- рассмотрение и подготовка предложений по проектам решений Собрания депутатов, внесенным субъектами правотворческой инициативы;

- предварительное рассмотрение и подготовка иных вопросов, относящихся к компетенции Собрания депутатов и постоянных комиссий;

- осуществление контрольных функций в пределах своей компетенции и по поручению Собрания депутатов;

- представление на заседание Собрания депутатов справок, обзоров, аналитических и других материалов;

- подготовка и проведение депутатских слушаний по вопросам, отнесенным к их ведению и представляющим общественный интерес;

- внесение предложений по реализации Собранием депутатов права законодательной инициативы в Законодательном Собрании Еврейской автономной области;

- участие в подготовке и рассмотрении замечаний и предложений к проектам федеральных законов, законов Еврейской автономной области.

Постоянные комиссии по вопросам, относящимся к их ведению, имеют право заслушивать сообщения должностных лиц органов местного самоуправления, рассматривать поступившие от граждан, предприятий, учреждений и организаций предложения и обращения.

6.2. Постоянные комиссии по вопросам, относящимся к их компетенции, вправе:

- обращаться по вопросам, отнесенным к их компетенции, к главе  городского поселения, должностным лицам органов местного самоуправления, председателю Собрания депутатов, руководителям органов государственной власти, предприятий, организаций и учреждений;
- привлекать к своей работе депутатов Собрания депутатов, не входящих в состав постоянной комиссии, а также специалистов, консультантов и экспертов по различным направлениям науки и практической деятельности по согласованию с ними;

-  вносить предложения по вопросам своей деятельности на рассмотрение Собрания депутатов;

- создавать рабочие группы, временные комиссии из числа депутатов и специалистов по изучению отдельных проблем по вопросам, отнесенным к их компетенции.
6.3. В необходимых случаях вопросы, подлежащие рассмотрению на заседаниях других постоянных комиссий, но имеющие важное значение для жизни  городского поселения, могут быть рассмотрены на совместном заседании постоянных комиссий или на заседаниях нескольких постоянных комиссий раздельно.

6.4. Решение, принятое на заседании постоянной комиссии, носит для Собрания депутатов рекомендательный характер.

7. Порядок формирования постоянных комиссий
7.1. Постоянные комиссии образуются на срок полномочий депутатов Собрания депутатов с учетом предложений депутатов Собрания депутатов. 

Образование постоянных комиссий оформляется решением Собрания депутатов, в котором указываются наименование комиссии, председатель и  количественный состав каждой комиссии. 

Депутат Собрания депутатов имеет право быть членом не более двух постоянных комиссий одновременно и председателем не более чем в одной постоянной комиссии Собрания депутатов, при этом депутат может быть отозван из комиссии или добровольно выйти из состава ее членов и перейти в другую комиссию.
7.2. Постоянная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Численный состав комиссии не может быть менее трех человек.
7.3. Председатель, заместитель председателя и секретарь постоянной комиссии избираются на первом заседании комиссии из числа членов комиссии большинством голосов. 

7.4. Председатель Собрания депутатов принимает участие в заседании любой постоянной комиссии с правом решающего голоса.  

Депутат Собрания депутатов имеет право участвовать в работе других комиссий с правом решающего голоса, который носит рекомендательный характер.

В работе постоянных комиссий с правом совещательного голоса могут принимать участие представители администрации  городского поселения(по согласованию с главой администрации), территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (по согласованию с уполномоченными лицами), руководители и специалисты предприятий, учреждений, организаций любых форм собственности, в том числе общественных организаций и средств массовой информации. 

Собрание депутатов вправе вносить изменения и дополнения в состав существующих постоянных комиссий, образовывать новые и упразднять действующие постоянные комиссии.

7.5. Досрочное прекращение полномочий председателя, заместителя председателя, секретаря постоянной комиссии производится:

- на основании его личного заявления;

- в случае невозможности выполнения им своих обязанностей;

- при прекращении депутатских полномочий;

- по решению большинства членов постоянной комиссии.

Решение Собрания депутатов о досрочном прекращении полномочий председателя, заместителя председателя постоянной комиссии принимается на заседании Собрания депутатов большинством голосов от общего числа избранных депутатов.

8. Организация деятельности постоянных комиссий

8.1. Основной формой деятельности постоянных комиссий является их заседания, которые созываются председателем комиссии, председателем Собрания депутатов по мере необходимости для решения текущих вопросов, но не реже одного раза в три месяца.
Депутаты, входящие в состав постоянных комиссий, обязаны присутствовать на их заседаниях. О невозможности присутствовать на заседании по уважительной причине депутат заблаговременно информирует председателя постоянной комиссии. Если член постоянной комиссии более  3-х раз подряд отсутствовал на заседании без уважительной причины, постоянная комиссия вправе на своем заседании поставить вопрос о его выводе из состава комиссии.

Работа постоянных комиссий строится на основе плана (годового, поквартального), утверждаемого председателем постоянной комиссии в соответствии с планом работы Собрания депутатов.

             8.2. Заседание постоянной комиссии правомочно, если на нем присутствуют не менее половины состава комиссии. 

  8.3. При рассмотрении вопросов, относящихся к компетенции постоянных комиссий, по распоряжению председателя Собрания депутатов могут проводиться совместные заседания постоянных комиссий. В этом случае заседание ведет председатель Собрания депутатов либо один из председателей постоянной комиссии по договоренности между председателями.

8.4. В проект повестки дня заседания постоянной комиссии включаются вопросы, определенные планом нормотворческой деятельности Собрания депутатов, поручениями председателя Собрания депутатов, планом работы постоянной комиссии.
Заседание открывает и ведет председатель постоянной комиссии, а в его отсутствие - заместитель председателя комиссии.
8.5. Проект повестки дня и порядок ведения заседания постоянной комиссии оглашаются председательствующим и после обсуждения утверждаются.
Заседания ведутся открыто. Постоянная комиссия вправе принять решение о проведении выездного или проводимого в иной форме заседания. 
Порядок рассмотрения вопросов устанавливается постоянной комиссией на ее заседании.
8.6. На заседании постоянной комиссии ведется протокол, в котором указываются председательствующий, фамилия, имя, отчество и должность  членов комиссии – депутатов Собрания депутатов, приглашенных, повестка дня, фиксируются мнения участников заседания и результаты голосования.
Протокол подписывается председательствующим на заседании постоянной комиссии.

8.7. Постоянная комиссия принимает решения большинством голосов от числа присутствующих членов постоянной комиссии с правом решающего голоса, после обсуждения вопроса. На совместных заседаниях решения принимаются большинством голосов от числа присутствующих членов постоянных комиссий с правом решающего голоса при наличии кворума в каждой постоянной комиссии. При равном количестве голосов «за» и «против» решения, голос председательствующего является решающим.
Решения постоянной комиссии подписываются председательствующим на заседании комиссии.

8.8. Координацию деятельности постоянных комиссий осуществляет председатель Собрания депутатов. 

8.9. Организационное обеспечение деятельности постоянных комиссий осуществляет  председатель Собрания депутатов.

  9. Полномочия председателя, заместителя председателя, секретаря и члена постоянной комиссии
9.1. Председатель постоянной комиссии осуществляет следующие полномочия:
- распределяет обязанности между председателем постоянной комиссии, его заместителем и секретарем;
-  организует работу постоянной комиссии;
-  председательствует на заседаниях постоянной комиссии;

- подписывает протоколы, решения, запросы, обращения, ответы постоянной комиссии;

- от имени постоянной комиссии доводит до сведения Собрания депутатов решение, принятое на заседании постоянной комиссии по обсуждаемому на Собрании депутатов вопросу;

-  осуществляет иные полномочия.

9.2. 3аместитель председателя постоянной комиссии выполняет по поручению председателя отдельные его полномочия, а в случае его отсутствия или невозможности осуществления им своих полномочий, осуществляет их в полном объеме.
9.3. Секретарь постоянной комиссии осуществляет следующие полномочия: 

- участвует в заседаниях постоянной комиссии;

- оформляет протокол заседания постоянной комиссии;

- по поручению председателя постоянной комиссии выполняет иные обязанности.

9.4. Член постоянной комиссии обладает следующими полномочиями:
-  участвует в заседаниях постоянной комиссии;
-  вносит предложения по повестке дня, порядку рассмотрения вопросов на заседании комиссии и порядку ее ведения;
-  вносит замечания, предложения по рассматриваемым вопросам;
  -  оглашает     обращения     граждан,     организаций     по     вопросам, рассматриваемым на заседании постоянной комиссии;
- высказывает собственное мнение по рассматриваемым вопросам и задает вопросы;
- члены постоянной комиссии с правом решающего голоса по рассматриваемым вопросам принимают решение постоянной комиссии.

10. Заключительные положения

10.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся на рассмотрение Собрания депутатов постоянными комиссиями и по предложению председателя Собрания депутатов.

10.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются решением Собрания депутатов.

